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جناب آقای حیدری
معاون مرکز برادران شهرکرد
جناب آقای تبریزیان
رئیس مرکز دو منظوره بروجن
جناب آقای محمودیان
رئیس مرکز دو منظوره اردل
جناب آقای رحیمی
سرپرست مرکز برادران لردگان
جناب آقای بنی طالبی
رئیس مرکز دو منظوره هفشجان
جناب آقای قاسمی
سرپرست مرکز دو منظوره سامان
جناب آقای جعفری
سرپرست مرکز سورشجان
سرکار خانم سلیمانی فارسانی
سرپرست مرکز دو منظوره کوهرنگ
جناب آقای رئیسی
رئیس مرکز دو منظوره شلمزار
سرکار خانم ابوطالبی
رئیس مرکز خواهران شهرکرد
جناب آقای محمدی
رئیس مرکز دو منظوره فارسان
روسای محترم مراکز – مدیران محترم آموزشگاههای آزاد استان

با سلام
احتراما"،  به اطلاع می رساند با توجه به اعلام وابلاغ دستورالعمل های اجرایی مربوط به آزمون ؛  مکررشاهد خطا ها و اشتباهاتی از طرف برخی مراکز و آموزشگاههای آزاد هستیم که برای داوطلب شرکت کننده در آزمون حق ایجاد نموده و به اداره کل هدایت می شوند لذا مواردی به شرح زیر و همچنین نامه های به پیوست در خصوص رعایت مقرارت و دستورالعمل های مربوط به آزمون ارسال می گردد که توصیه می شود ضمن مطالعه دقیق آنها ، تشکیل جلسات و ارائه نکات و بخشنامه ها به کارشناسان مرتبط ؛ از بروز خطا و اشتباه کاریها جلوگیری به عمل آید در غیر اینصورت پاسخ گویی به متقاضی و مسئولیت هرگونه اشتباهی بر عهده فرد اقدام کننده می باشد .
1-رعایت پیش نیاز و سطح تحصیلات کارآموز برای دوره های آموزشی مطابق با استاندارد به عمل آید خصوصا در حرفه های آموزشی درجه 1  بعضا" ، شاهد هستیم کارآموز بدون آنکه گواهینامه درجه 2 را اخذ نماید در حرفه درجه 1 به آزمون معرفی شده  و به سئوالات کتبی وپروژه آزمون  عملی معترض می باشد بدلیل اینکه دوره پیش نیاز را آموزش ندیده و اطلاعات ناقص است، همچنین  بدلیل پائین بودن سطح تحصیلات  از عهده محاسبات و نقشه خوانی بر نمی آید.
2- توجه لازم به اینکه نام حرفه آموزشی ،کد استاندارد ، ساعت آموزش حرفه ، ثبت و تائید آن در پورتال توسط مربی و یا مسئول مربوطه به درستی انجام شود تا آموزش براساس همان حرفه و کد استاندارد انجام گیرد نه اینکه در روز آزمون متوجه شود که مغایرت پیش آمده و کار آموزان به آزمون معترض می شوند.
3- انجام صحیح فرایند ثبت نام و بارگذاری  اطلاعات کارآموزان در سامانه مطابق با مدارک هویتی آنها خصوصا"، عکس به روز و در سال جاری باشد و موضوع به نحو مطلوب اطلاع رسانی شود .
4- دوره هایی که در قالب کار آموزی در محیط واقعی کار توسط مراکز انجام می گیرد باید شرایط اخذ آزمون ، امکانات کارگاهی ، مواد مصرفی را داشته باشند و سپس به اداره آزمون معرفی شوند .
5- عدم آموزش و معرفی به آزمون حرفه هایی که منسوخ شده و حرفه جدید با کداستاندارد دیگری جایگزین آن شده است . (مثال رایانه کارicdl درجه 1 و2)
6-در نظر گرفتن فرجه های زمانی معرفی به آزمون کتبی ،عملی ،تعداددفعات معرفی به آزمون حتما مد نظر قرار گیرد.
  *** قابل توجه کارشناسان محترم آزمون مراکز : در روز تشکیل پرونده به بندهای 1،5، 6 توجه و دقت لازم به عمل آید.


